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Resumo

A Associacdo Americana de Psicologia (American Psychological Association) considerando que os
profissionais da psicologia cada vez mais frequentemente se envolvem com pessoas e grupos multiculturais
e, portanto, precisam de modelos mais eficazes de engajamento profissional que visem oferecer servigos
multiculturalmente competentes, desenvolveram as diretrizes multiculturais atuais alicergadas no Modelo
Ecoldgico de Bronfenbrenner (1979) denominadas “Uma Abordagem Ecoldgica ao Contexto, Identidade e
Interseccionalidade” (An Ecological Approach to Context, Identity, and Intersectionality) (2017). Contudo,
considerando necessidade de atualizagdo das mesmas a cada dez anos, pondera-se relevante a atualizagdo
do Modelo antes citado pelo Modelo Bioecoldgico de Bronfenbrenner e Morris (2006) para otimizar a
provisdo de servicos multiculturalmente competentes que se traduzam, entre outras, na pratica, pesquisa,
educacdo e consultoria psicoldgica. O objetivo do artigo é analisar as Diretrizes Multiculturais da Associa¢do
Americana de Psicologia e sua atualizagdo no Modelo Bioecoldgico de Bronfenbrenner e Morris almejando
contribuir ao estudo da Ciéncia do Desenvolvimento Humano e da Psicologia da Migragdao. A metodologia
empregada foi uma revisdo sistematica de artigos que articulassem o Modelo Bioecoldgico e a Psicologia da
Migragao. Como resultados observou-se que o Modelo empregado pela Associagdo Americana de Psicologia
é robusto, porém pode ser apurado com a atualizacdo do Modelo antes citado pelo Modelo Bioecoldgico de
Bronfenbrenner e Morris (2006) para otimizar a consecu¢do do objetivo fixado considerando as
recomendac¢des da APA, no tocante a atualizagdo das Diretrizes Multiculturais a cada dez anos com base em
modelos de pratica profissional efetiva e evidéncias cientificas.

Palavras chave: Diretrizes Multiculturais; Modelo Bioecolégico; Psicologia da Migragao.
Resumen

La Asociacion Estadounidense de Psicologia, considerando que los profesionales de la psicologia se
involucran cada vez mas con personas y grupos multiculturales y, por lo tanto, necesitan modelos mas
efectivos de compromiso profesional que apunten a ofrecer servicios multiculturalmente competentes,
desarrollé las directrices multiculturales basadas en el Modelo Ecoldgico de Bronfenbrenner (1979)
denominadas “Un enfoque ecoldgico del contexto, la identidad y la interseccionalidad” (2017). Sin embargo,
considerando la necesidad de su actualizacion cada diez afios, es importante renovar el modelo antes
mencionado por el Modelo Bioecoldgico de Bronfenbrenner y Morris (2006) para optimizar la prestacién de
servicios multiculturalmente competentes que se traduzcan, entre otros, en la practica. investigacion,
educacién y consultoria psicoldgica. El objetivo del articulo es analizar las Directrices Multiculturales de la
Asociacion Americana de Psicologia y su actualizacidén sobre el Modelo Bioecoldgico de Bronfenbrenner y
Morris, buscando contribuir al estudio de la Ciencia del Desarrollo Humano y la Psicologia de la Migracion.
La metodologia utilizada fue una revision sistematica de articulos que articularon el Modelo Bioecoldgico y
la Psicologia de la Migracion. Como resultado se observd que el Modelo utilizado por la Asociacion
Americana de Psicologia es robusto, pero se puede comprobar con la actualizacién del modelo mencionado
anteriormente por el Modelo Bioecoldgico de Bronfenbrenner y Morris (2006) para optimizar el logro del
objetivo. establecidos considerando las recomendaciones de la APA, en cuanto a la actualizacién de las
Directrices Multiculturales cada diez afios con base en modelos de practica profesional efectiva y evidencia
cientifica.

Palabras clave: Directrices multiculturales; Modelo Bioecoldgico; Psicologia de la Migracion.
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Abstract

The American Psychological Association developed the multicultural guidelines based on Bronfenbrenner's
Ecological Model (1979). The guidelines named “an Ecological Approach to Context, Identity, and
Intersectionality” (2017) consider that psychology professionals are increasingly involved with multicultural
people and groups and therefore need more effective models of professional engagement that aim to offer
multiculturally competent services. However, as they should be updated every ten years, it is relevant to use
Bronfenbrenner's Bioecological Model to optimize the provision of multiculturally services that translate,
among others, into practice, research, education, and psychological consultancy. The article aims to analyze
the Multicultural Guidelines of the American Psychological Association and its update in Bronfenbrenner's
Bioecological Model. We want to contribute to the study of the Science of Human Development and the
Psychology of Migration. The methodology used was a systematic review of articles that articulated the
Bioecological Model and the Psychology of Migration. As a result, we observe that we can improve the
American Psychological Association Model by updating it with Bronfenbrenner and Morris's Bioecological
Model (2006) to optimize the achievement of APA's objective.

Key-words: Multicultural guidelines; Bioecological model; Psychology of Migration.

Introdugao

Com fundamento na importancia do papel que a diversidade e o multiculturalismo desempenham na
maneira como as pessoas e 0Ss grupos constroem a sua identidade, se definem e interagem
globalmente (APA, 2017), a Associagdo Americana de Psicologia (APA) desenvolveu as Diretrizes
Multiculturais (Anexo 1) que fornecem aos profissionais da psicologia uma estrutura de apoio na
forma de parametros para gerar modelos mais eficazes de engajamento profissional e prover servicos
multiculturalmente competentes (APA, 2017)

Num contexto de globalizacdo, com mais frequéncia do que nunca, os psicélogos se envolvem com
pessoas e grupos de uma série de nacdes e culturas diferentes (Hook & Watkins, 2015) e precisam
compreender uma ampla gama de expectativas psicoldgicas individuais, interacdes sociais, respostas
de integracdo social e bem-estar psicolégico das pessoas em mobilidade transcultural (Schwartz et al.,
2020).

As diretrizes multiculturais atuais denominadas Uma Abordagem Ecoldgica ao Contexto, Identidade e
Interseccionalidade (2017), observam a necessidade de reconsiderar a diversidade e a pratica
multicultural dentro da psicologia profissional levando em conta a interseccionalidade como seu
objetivo principal. Neste intuito, a APA delineou seu Modelo Orientagdo Multicultural (MOM) em
cinco niveis alicergando a sua estrutura conceitual no Modelo Ecolédgico de Bronfenbrenner (1979).

APA recomenda atualizar suas Diretrizes Multiculturais (DM) a cada dez anos com base em modelos
de pratica profissional efetiva e evidéncias cientificas (APA, 2017). Assim sendo, pondera-se relevante
a sua atualizacdo com o Modelo Bioecoldgico de Bronfenbrenner e Morris (ME) (2006) para otimizar a
provisdo de servicos multiculturalmente competentes que se traduzam, entre outras, no trabalho
clinico, pesquisa, educacdo, treinamento e consultoria psicolégica tomando em conta a diversidade,
os periodos diferentes no tempo e a interseccionalidade (APA, 2017).

A sugestdo anterior se alicerca nas subsequentes reformulacées que o ME teve nas ultimas décadas,
passando por trés fases de evolucdo (Krebs, 1997). Dentre as influencias que Bronfenbrenner e Morris
(2006) ressaltam no novo modelo, destacam-se a Psicologia Cultural de Cole (1995) e a Psicologia life-
span de Baltes, Lindenberger e Staudinger (2007) relacionadas a investigacdo tedrica e empirica sobre
o desenvolvimento humano.
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O presente artigo, inicia com uma revisdo sistematica de artigos que articularam o ME e a Psicologia
da Migracdo (PM), posteriormente apresenta-se sinteticamente o ME, para finalmente discutir a
importancia de utiliza-lo como atualizacdo do MOM utilizado pela APA na andlise das DM, visto que os
autores, ao ampliar a perspectiva original do desenvolvimento no novo modelo, incluiram na sua
definicdo as caracteristicas biopsicologicas individuais e grupais, e consideraram o desenvolvimento
como um fendbmeno que se desdobra ao longo da vida e através de geracdes consecutivas,
acentuando a importancia do fator tempo — cronossistema.

Objetivo

Propor o Modelo Bioecolégico de Bronfenbrenner e Morris como atualizacdo das as Diretrizes
Multiculturais da Associacdao Americana de Psicologia almejando contribuir ao estudo da Ciéncia do
Desenvolvimento Humano e da Psicologia da Migracao.

Método

Para atingir o objetivo geral, inicialmente se realizou uma revisdo sistematica de artigos que
articulassem o Modelo Bioecoldgico e a Psicologia da Migracdo. Nesse intuito, elegeram-se as bases
de dados ERIC (https://eric.ed.gov/), Google Scholar (https://scholar.google.com.br/) PsycNET
(https://psycnet.apa.org) que abrange as bases de dados PsycINFO, PsycARTICLES e PsycBOOKS. Essas
fontes de informagdo foram escolhidas por sua relevancia para as areas de Psicologia e/ou Relacbes
Internacionais, ou seja, campos de conhecimento diretamente relacionados ao tema deste trabalho.

Para recuperar publicacGes que articulassem o Modelo Bioecoldgico de Bronfenbrenner e a Psicologia
da Migracdo na PsycNET, foi feita uma busca com a seguinte combinacdo de termos e expressoes:
Results for Any Field: Bio ecological model OR Any Field: Ecological systems theory OR Any Field:
Ecological systems OR Any Field: Bronfenbrenner AND Any Field: Migration Theory OR Any Field:
Psychology of migration AND APA Full-Text Only AND Impact Statement AND Open Access AND Peer-
Reviewed Journals only. Na ERIC, foram utilizados ("Bioecologial Model" OR Bronfenbrenner) AND
("Psychology of migration” OR Migration). Finalmente na Google Scholar utilizaram-se os termos
("Bioecologial Model" OR Bronfenbrenner) AND ("Psychology of migration"). Nao foram feitas,
evidentemente, restricdes quanto ao tipo de texto (artigo, capitulo etc.), ano de publicagdo, idioma
etc. Almejou-se ser o mais inclusivo possivel na revisdao sistematica.

Apds empregar os processos de revisdo sistematica da literatura apresentados na Figura 1, oito textos
foram incluidos na analise inicial:

1. Gopaul-McNicol, S. A. E., Clark-Castro, S., & Black, K. (1997). Cognitive testing with culturally
diverse children. Cultural diversity and mental health, 3(2), 113.

2. Idemudia, E., & Boehnke, K. (2020). Psychosocial Experiences of African Migrants in Six
European Countries: A Mixed Method Study.

3. Ince, M. L. (2019). Supporting learning of practitioners and early career scholars in physical
education and sports pedagogy. Sport, Education and Society, 24(6), 584-596.

4. Mukthyala, S. (2013). Lived experiences of Indian international students: Migration,
acculturation, and resilience.

5. Roberts, K. M. (2012). Tia's acculturation: a case study exploring perceptions and experiences
of one child's migration from Eastern Europe to the United Kingdom (Doctoral dissertation,
Newcastle University).
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Figura 1 Diagrama Prisma de processos empregados para revisdo sistematica

6. Schwartz, S. J., Walsh, S. D., Ward, C., Tartakovsky, E., Weisskirch, R. S., Vedder, P., ... &
Benish-Weisman, M. (2020). The role of psychologists in international migration research:
Complementing other expertise and an interdisciplinary way forward. Migration Studies.

7. Suarez-Orozco, C., & Qin, D. B. (2006). Gendered perspectives in psychology: Immigrant origin
youth. International Migration Review, 40(1), 165-198.

8. Titzmann, P. F., & Lee, R. M. (2018). Adaptation of young immigrants. European Psychologist.

Finalmente ao analisar com mais detalhe os textos anteriores, observou-se que quatro deles s6
mencionavam brevemente o Modelo Ecoldgico de Bronfenbrenner (1979), porém sem articuld-lo com
a Psicologia da Migracao, assim, quatro textos foram incluidos na analise final:

Mukthyala, S. (2013). Lived experiences of Indian international students: Migration,
acculturation, and resilience: Trata-se de uma Tese Doutoral para atingir o grau de Doutor
em Filosofia da Universidade de Duquesne (Pittsburgh, Pensilvania, Estados Unidos). O
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objetivo da tese é descrever, desde uma perspectiva fenomenoldgica, a experiéncia vivida
por estudantes indianos internacionais de pods-graduacdo que frequentam universidades
americanas. Os dados obtidos na pesquisa foram analisados usando os Fatores Ecolégicos do
desenvolvimento humano (Bronfenbrenner, 1986), ou seja, em termos do autor, temas
relacionados aos sistemas académico, social, cultural e familiar. O modelo bioecoldgico de
desenvolvimento humano de Bronfenbrenner (2005) também foi incorporado na dissertacao
para obter uma perspectiva multidimensional do processo de acultura¢do desses estudantes.

Roberts, K. M. (2012). Tia's acculturation: a case study exploring perceptions and
experiences of one child's migration from Eastern Europe to the United Kingdom: Assim
como o texto anterior, trata-se de uma Tese Doutoral para atingir o grau de Doutor em
Psicologia Educacional na Universidade de Newcastle (Newcastle upon Tyne Reino Unido). O
objetivo principal deste texto foi explorar o processo de aculturacdo de uma menina de 12
anos (Tia Nastase) que chegou ao Nordeste da Inglaterra proveniente do Leste Europeu
pouco. O modelo de Bronfenbrenner é utilizado, parafraseando as palavras da autora: para
explorar tanto experiéncias e percepcoes de Tia, quanto as perspectivas de seus pais e
professores no intuito de compreender o processo da aculturacdo na sua nova sociedade.

Schwartz, S. J., Walsh, S. D., Ward, C., Tartakovsky, E., Weisskirch, R. S., Vedder, P,, ... &
Benish-Weisman, M. (2020). The role of psychologists in international migration research:
Complementing other expertise and an interdisciplinary way forward: trata-se de uma nota
de pesquisa que aborda tanto do papel e contribuicdo do psicélogo no estudo da migracao
internacional, quanto as maneiras pelas quais os estudos psicolégicos podem ser integrados
ao trabalho de outros campos das ciéncias sociais. O objetivo é delinear a contribuicdo da
psicologia aos estudos sobre migracdo internacional, e dessarte, abrir um didlogo com outras
disciplinas sobre o lugar da pesquisa psicoldgica no campo da pesquisa da migracdo. Dentre
os resultados obtidos, os autores destacam que dentre as contribuicGes mais relevantes que
os psicélogos fizeram para a pesquisa de migracdo, é a conexao entre niveis de anadlise e a
exploracdo de mecanismos que ligam fatores contextuais com experiéncias individuais.

Titzmann, P. F., & Lee, R. M. (2018). Adaptation of young immigrants: o objetivo deste
artigo foi destacar, com base na psicologia do desenvolvimento, o processo de
desenvolvimento de aculturacdo em adolescentes imigrantes. O texto, além de se alicercar
no Modelo Ecolégico de Bronfenbrenner (1979), acrescenta os conceitos de tempo
aculturativo, andamento, ritmo e sincronicidade como um meio de estudar sistematicamente
as mudancas aculturativas ao longo do tempo em adolescentes imigrantes.

Modelo Bioecolagico de Bronfenbrenner

Urie Bronfenbrenner no seu livro The ecology of human development: experiments by nature and
design (1979), reconhecendo a importancia de integrar os objetos de estudo das ciéncias sociais em
um trabalho multidisciplinar para aprofundar e facilitar a compreensdo dos fenémenos de
desenvolvimento da pessoa, questionava as teorias que consideravam o contexto e o
desenvolvimento em forma independente — separando os atributos pessoais da cultura.
Bronfenbrenner destarte, prop6s a Teoria Ecolégica, definindo o desenvolvimento como uma
mudan¢a duradoura como um individuo percebe e lida com o ambiente (1979).

Vinte e seis anos mais tarde, apds subsequentes reformulacdes, o autor incluiu o cronossistema e
uma descricdo mais detalhada do desenvolvimento humano (Bronfenbrenner, 1996), houve uma
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transicdo de um foco no meio ambiente e no contexto para uma visdao centrada nos processos
proximais (Bronfenbrenner & Morris, 2006). Nasce assim o MB que sugere a interacdo sinérgica de
guatro nucleos inter-relacionados, Processo-Pessoa-Contexto-Tempo (PPCT), no intuito de estudar o
desenvolvimento humano (Bronfenbrenner & Morris, 2006)

O primeiro construto do modelo é o processo — as diferentes formas de interagdo entre organismo e
ambiente (Bronfenbrenner & Morris, 2006). Para os autores, as formas particulares de interacao
entre organismo e ambiente imediato que operam com o tempo — processos proximais (PP) —
constituem uma espécie de motores do desenvolvimento. Inclusive, para os autores os PP tém
alterado a natureza do curso do préprio desenvolvimento da espécie (Bronfenbrenner & Morris,
2006). Sem embargo, para apreciar a importancia, dinamica e poder dos PP é preciso analisar os
outros trés construtos da teoria (Pessoa, Contexto e Tempo).

As caracteristicas da Pessoa (CP) — segundo construto — tém a capacidade de afetar a direcdo e o
poder dos PP ao longo da vida. Influem a definicdo do curso do desenvolvimento futuro
(Bronfenbrenner & Morris, 1998). Assim, as disposicGes da pessoa viabilizam, ou ndo, a operacdo dos
PP, j3 que podem ser do tipo de caracteristicas geradoras ou comportamentos ativos (p. ex.,
autoeficacia, curiosidade, resposta positiva a iniciativa de outros), ou disruptivas/inibidoras ou
comportamentos passivos ( p. ex., apatia, irresponsabilidade, impulsividade) sendo que estas
dificultam o processo de desenvolvimento (Dessen & Maciel, 2014). Ja os recursos bioecoldgicos da
pessoa constituem as competéncias (p. ex., capacidades, habilidades, conhecimentos) ou deficiéncias
(p. ex., fisicas, mentais, problemas genéticos) modulam o funcionamento eficaz dos PP. Finalmente,
as demandas pessoais (p. ex., idade, género, cor, etnia) — muitas vezes na forma de construtos sociais
— desencadeiam ou desencorajam reacGes do ambiente social, facilitando ou dificultando a
viabilidade dos PP (Bronfenbrenner & Morris, 2006).

O terceiro construto-chave do Modelo — contexto — compreende a interagdo de quatro niveis
ambientais: microssistema, definido como um complexo conjunto de rela¢des entre a pessoa e o
ambiente imediato em que esta inserida, contribuindo diretamente com os PP, que considera fatores
como as caracteristicas fisicas do lugar, nUmero de participantes, atividades desenvolvidas, papéis
sociais (Ribas & Moura, 2006). Adicionalmente inclui a interacdo com pessoas, objetos e simbolos
(Bronfenbrenner & Morris, 2006); o mesossistema representa a interagdo entre dois ou mais
microssistemas nos quais a pessoa em desenvolvimento interage (Ribas & Moura, 2006); o
exossistema - ou extensdao do mesossistema — inclui ambientes dos quais a pessoa ndo participa
diretamente, mas que neles ocorrem eventos significativos que influem nela (Ribas & Moura, 2006); e
macrossistema se refere a padrdes institucionais abrangentes (p. ex., crencas, ideologias, religides,
valores) em escala nacional e internacional que sustentam a cultura em que a pessoa se desenvolve
(Bronfenbrenner, 1977).

O Cronossistema é constituido por trés niveis: o microtempo, ou continuidades e descontinuidades,
em ambientes estaveis, observadas em episédios regulares dos PP (Bronfenbrenner & Morris, 2006);
o mesotempo inclui intervalos mais amplos e cujos efeitos cumulativos produzem resultados
significativos para o desenvolvimento; o macrotempo, se enfoca nas mudancas de uma sociedade ao
longo de geracdes, considerando como esta influi e é influenciada pelos processos e resultados do
desenvolvimento no curso de vida (Bronfenbrenner & Morris, 2006).
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Resultados e discussdo

Bronfenbrenner e Morris (2006) ao ampliar a perspectiva original do desenvolvimento, incluiram na
sua definicdo as caracteristicas biopsicologicas individuais e grupais, consideraram-no como um
fendbmeno que se desdobra ao longo da vida, através de gerag¢Bes consecutivas e acentuaram a
importancia do fator tempo. Por conseguinte, a proposta do estudo do desenvolvimento humano se
alicerca na interacdo sinérgica de quatro nucleos inter-relacionados: Processo-Pessoa-Contexto-
Tempo (PPCT). Assim os enriquecimentos no modelo original de Bronfenbrenner — base conceitual do
MOM - robustecem as orienta¢des esboc¢adas aos profissionais da psicologia.

As duas primeiras DM abrangem a interacdo, influéncia muatua e relacionamentos entre o
microssistema, mesossistema, exossistema e macrossistema na construcao da identidade, outrossim,
podem se beneficiar do conceito de Processos Proximais desenvolvido no MB que s3o vistos como
uma espécie de motores do desenvolvimento, influindo nas multiplas identidades sociais e culturais
que se cruzam dentro da vida de um individuo (interseccionalidade), alteram a sua natureza (APA,
2017), e o curso de seu préprio desenvolvimento como espécie (Bronfenbrenner & Morris, 2006).
Assim, a necessidade por parte dos psicdlogos de reconhecer e compreender a interacdo dindmica
entre a identidade e a auto definicdo (Diretriz 1) e o fato que, como seres culturais, possuem atitudes,
suposicdes categdricas e formulacdes baseadas em conhecimento limitado sobre individuos e
comunidades que podem influenciar suas percepcdes e interacdes com os outros, e, portanto as suas
conceituacodes clinicas e empiricas (Diretriz 2).

A terceira e quarta diretrizes, dentro do contexto da comunidade, escola e familia, abordam o papel
da linguagem e dos ambientes sociais e fisicos na vida das pessoas (APA, 2017). Os psicologos
precisam reconhecer e compreender o papel da linguagem e da comunicacdo e como as pessoas
trazem sua proépria linguagem e comunicacgao nas suas interacdes familiares, grupais e sociais (Diretriz
3) e a importancia do papel do ambiente social e fisico na vida das pessoas (Diretriz 4). Neste sentido,
Bronfenbrenner e Morris (2006) ampliam esta interacdo incluindo os simbolos, signos, instrumentos e
praticas presentes no ambiente imediato como estimulos para a pessoa em desenvolvimento como
mediadores, carregados de significacdo cultural.

Adicionalmente, o MB, ao diferenciar o microssistema (definido como um complexo conjunto de
relacbes entre a pessoa e 0 ambiente imediato em que estd inserida) do mesossistema
(representando a interacdo entre dois ou mais microssistemas nos quais a pessoa em
desenvolvimento interage) destaca o papel dos Processos Proximais no desenvolvimento da pessoa
com base nas suas caracteristicas Pessoais que tém a capacidade de afetar o curso do seu
desenvolvimento futuro, e portanto, a direcao e o poder dos Processos Proximais ao longo da vida.

Num seguinte nivel, as diretrizes cinco e seis, interagem dentro de um contexto institucional mais
amplo e sistémico com énfase nas maneiras pelas quais o poder, a opressao e o privilégio afetam o
desenvolvimento (APA, 2017). Os psicélogos almejam reconhecer e compreender as experiéncias do
poder, privilégio e opressdo desde uma perspectiva histdrica (Diretriz 5) e, destarte, procuram
promover intervenc¢des adaptaveis culturalmente (Diretriz 6).

As influéncias dos niveis anteriores, considerados pelas diretrizes, se refletem no quarto nivel do
modelo, que considera o impacto dos climas nacional e internacional nas experiéncias da pessoa
(APA, 2017): a pratica da profissao da psicologia dentro de um contexto internacional, considerando
como a globalizacdo tem um impacto na auto definicdo, propdsito, papel e funcdo do psicdlogo
(Diretriz 7) e como o psicélogo procura compreender como os estagios de desenvolvimento e
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transicGes de vida se cruzam com o contexto biocultural influenciando a visdo de mundo e identidade
da pessoa (Diretriz 8). Provavelmente este ponto pode ser apurado com as reformulagdes feitas no
MB, mudando a perspectiva de estagios de vida no desenvolvimento humano, que insinua este como
sendo constituido progressivamente, de ordem invaridvel em etapas sequenciais e hierarquicas (de
Carvalho-Barreto, 2016), por uma perspectiva de curso de vida que é um dos conceitos essenciais no
MB ao considerar a experiéncia dentro do curso de vida como um elemento critico no processo de
desenvolvimento (Bronfenbrenner, 2011).

Finalmente as duas ultimas diretrizes refletem as influéncias de todos os niveis do modelo na forma
de resultados. De um lado as maneiras de abordar e avaliar as varias identidades dos participantes, e
o impacto duradouro da desvantagem e do trauma associado sobre o que pode ser chamado de
resiliéncia destes (APA, 2017). A medida que abordam as DM anteriores, os profissionais da psicologia
implementam servicos culturalmente apropriados e informados (p. ex. pesquisas, supervisao,
consulta, avaliacdo) (Diretriz 9) e adotam uma abordagem baseada nas fortalezas ao trabalhar com
individuos, familias, grupos, comunidades e organizacdes construindo resiliéncia e diminuindo o
trauma dentro do contexto sociocultural (Diretriz 10).

Consideragoes finais

O MOM definitivamente é um modelo robusto, contudo, sua atualizacdo com o MB reforca ainda
mais o seu objetivo de reconsiderar a diversidade e a pratica multicultural dentro da psicologia
profissional levando em conta a interseccionalidade. O préprio Bronfenbrenner aceitou que desde a
publicacdo do seu MB tinha havido um grande desenvolvimento cientifico na drea do
Desenvolvimento Humano. Posto isto, Bronfenbrenner e Morris (1998), reformularam o Modelo
original considerando a bidirecionalidade entre a pessoa e o ambiente em que ela se desenvolve.
Nesta reformulacdo, os PP reforcam as caracteristicas biopsicologicas da pessoa e lhe conferem um
maior protagonismo diante do Contexto.
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Anexo 1

LISTA GERAL DE DIRETRIZES MULTICULTURAIS

American Psychological Association (2002)

Diretriz 1. Os psicdlogos buscam reconhecer e compreender que a identidade e a auto
definicdo sao fluidas e complexas e que a interacao entre as duas é dinamica. Para este
fim, os psicdlogos apreciam que a interseccionalidade é moldada pela multiplicidade dos
contextos sociais do individuo.

Diretriz 2. Os psicélogos aspiram a reconhecer e compreender que, como seres culturais,
possuem atitudes e crencas que podem influenciar suas percep¢des e interacdes com os
outros, bem como suas conceituagdes clinicas e empiricas. Como tal, os psicdlogos se
esforcam para ir além das conceituacdes enraizadas em suposicdes categoricas,
preconceitos e / ou formulagdes baseadas em conhecimento limitado sobre individuos e
comunidades.

Diretriz 3. Os psicélogos esforcam-se por reconhecer e compreender o papel da
linguagem e da comunicagdo através de um envolvimento sensivel a experiéncia vivida do
individuo, casal, familia, grupo, comunidade e / ou organiza¢des com quem interagem. Os
psicologos também procuram entender como eles trazem sua propria linguagem e
comunicagao para essas interacoes.

Diretriz 4. Os psicélogos se esforcam para ter consciéncia do papel do ambiente social e
fisico na vida dos clientes, estudantes, participantes da pesquisa e / ou consultantes.

Diretriz 5. Os psicélogos aspiram a reconhecer e compreender experiéncias histéricas e
contemporaneas do poder, privilégio e opressdo. Como tal, eles buscam abordar as
barreiras institucionais e as desigualdades, desproporcionalidades e
desproporcionalidades e disparidades relacionadas a aplicacdo da lei, administracdo da
justica criminal, educacional, salde mental e outros sistemas a medida que buscam
promover a justica, os direitos humanos e o acesso a qualidade e equidade, servicos de
saude mental e comportamental.

Diretriz 6. Os psicélogos buscam promover interven¢des adaptaveis culturalmente e
advocacia dentro e entre os sistemas, incluindo preveng¢ao, intervencao precoce e
recuperagao.

Diretriz 7. Os psicélogos se esforcam para examinar as premissas e praticas da profissao
dentro de um contexto internacional, seja doméstico ou internacional, e consideram
como essa globalizacdo tem um impacto na auto defini¢ao, propdsito, papel e funcdo do
psicélogo.

Diretriz 8. Os psicélogos buscam a conscientizagdo e compreensdao de como os estagios
de desenvolvimento e transi¢cdes de vida se cruzam com o contexto biocultural, como a
identidade evolui em funcdo de tais intersecdes e como essas diferentes experiéncias de
socializagcdo e maturacao influenciam visdo de mundo e identidade.

Diretriz 9. Os psicdlogos se esforcam para conduzir pesquisas, ensino, supervisdo,
consulta, avaliacdo, interpretacdo, diagndstico, disseminacdo e avaliacdo de eficacia
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culturalmente apropriados e informados, a medida que abordam os primeiros quatro
niveis do Modelo Ecolégico alicercado nas Diretrizes Multiculturais.

Diretriz 10. Os psicélogos se empenham ativamente em adotar uma abordagem baseada
nas fortalezas ao trabalhar com individuos, familias, grupos, comunidades e organiza¢des
gue buscam construir resiliéncia e diminuir o trauma dentro do contexto sociocultural.
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